郑州工商学院第五届心理委员技能大赛
评分表
1号选手
	序号
	内容/满分
	评分细则
	评委打分

	1
	个人
风采展示
（50分）
	心理知识科普内容
（10分）
	围绕自我认知、情绪管理、人际交往等大学生心理健康核心议题，确定一个具体的知识点（如心理学理论知识、调适技巧、心理效应等）进行讲解，要求内容完整、科学严谨、思路清晰、重难点突出、通俗易懂、可落地应用。
	

	
	
	心理知识科普设计
（20分）
	结合学院特色、班级特色等，阐述所选知识点科普过程整体设计思路，要求兼顾创新性、趣味性、专业性、多元性与普及性。
	

	
	
	心理工作开展成效
（10分）
	展示任职以来在学院、班级内部开展特色心理健康教育活动的成果，要求突出品牌性、特色性、多样性与实用性。
	

	
	
	其他
（10分）
	参赛选手自信从容、衣着得体、精神饱满；教态自然大方，语言生动富有感染力、普通话标准、吐字清晰；多媒体课件制作简约美观、排版协调、层次分明、逻辑清晰；板书书写规范、布局合理。
	

	2
	现场谈心谈话/案例分析
（50分）
	现场抽签选择案例，案例内容为针对大学生常见的心理问题（学习适应、情绪情感等），选手通过5-8分钟以内现场谈心谈话/案例分析展现心理委员的语言表达、心理知识运用和分析处理问题的能力。
	

	3
	总分
	



注：本次大赛采用百分制，评委打分保留两位小数，分数区间80-95分；若选手超时，统一扣0.5分（以现场计时器提示音为准）；去掉一个最高分，去掉一个最低分，平均分取小数点后两位作为选手最终成绩。
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